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5 PREMI DI RISULTATO 2010
L’INPS, con la circolare 30 marzo
2012 n. 51, fornisce chiarimenti e
precisazioni in merito allo sgravio
contributivo sulle erogazioni previ-
ste dai contratti di secondo livello
per I'anno 2010 (misura dello sgra-
vio, condizioni di accessoecc.), previ-
stodal D.M. 3 agosto 2011 (G.U. 28
dicembre 2011 n. 301. Sirammenta
che, per I'anno 2010 I'importo an-
nuo complessivo della decontribu-
zione, & parial 2,25%della retribuzio-
ne contrattuale lorda percepita dal la-
voratore, comprensiva dei premi di
risultato. Su tale quota, la riduzione
contributiva, per il datore di lavoro &
di 25 punti percentuali, peril lavora-
tore & il 100% della contribuzione a
suo carico. L'INPS precisa che, entroi
60 giorni successivi alla data fissata
quale termine unico per I'invio delle
istanze, provvedera all’ammissione
delle aziende allo sgravio contributi-
vo, dandone tempestiva comunica-
zione alle stesse e agli intermediari
autorizzati. Nell’ipotesi in cuile risor-
se disponibili non consentissero la
concessione dello sgravio nelle misu-
re indicate dalle singole aziende,
I'lstituto provvedera alla riduzione
degli importi in percentuale pari al
rapporto tra la quota globalmente
eccedente e il tetto di spesa annual-
mente stabilito. L'INPS, con messag-
gio 3aprile 2012 n. 5880, in previsio-
nedelrilascio sulsitointernet dell’lsti-
tuto (www.inps.it) della procedura
per I'invio delle domande di sgravio,
fornisce la documentazione tecnica
a supporto della composizione dei
flussi XML. Con successivo messag-
gio I'INPS rendera note giorno e ora
apartire dai quali sara possibile latra-
smissione, esclusivamentein viatele-
matica, delle istanze.
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